ПРОТОКОЛ № 1
    заседания Координационного совета по развитию 
малого  и среднего предпринимательства при администрации

 муниципального образования Киреевский район
11.02.2025 г.

ПРЕДСЕДАТЕЛЬСТВОВАЛ:

Глава  администрации 

муниципального образования Киреевский район

Цховребов И.В.
Присутствовали:

Зам. председателя                       Калугина И.В.
Координационного совета

	Зам. председателя                       Координационного совета

Секретарь Координационного совета
	Щербаков В.И.
Боброва О.В.

	Члены

Координационного совета
	Валуев О.А., Воробьев В.А., Воронкина Л.Ю., Дубоносов А.Е., Захарикова А.Ю., Истомин А.М., Караваева С.И.,  Куприна Т.В., Лазукин И.Ю., Прихода И.Е., Шевченко В.Н., Поздняков Ю.Н.

	Приглашенные:



	


	1. Рассмотрение и утверждение ежегодного доклада о состоянии и развитии конкурентной среды на рынках товаров, работ и услуг в муниципальном образовании Киреевский район


 (Боброва О.В.)

Заслушав информацию начальника отдела экономического развития администрации муниципального образования Киреевский район Бобровой О.В. по вопросу «Рассмотрение и утверждение ежегодного доклада о состоянии и развитии конкурентной среды на рынках товаров, работ и услуг в муниципальном образовании Киреевский район», Координационный совет РЕШИЛ:

1.1. Информацию начальника отдела экономического развития администрации м.о. Киреевский район Бобровой О.В. принять к сведению.

1.2. Утвердить ежегодный доклад о состоянии и развитии конкурентной среды в муниципальном образовании Киреевский район.

1.3. Рекомендовать отделу экономического развития:

1.3.1 Разместить ежегодный доклад о состоянии и развитии конкурентной среды в муниципальном образовании Киреевский район на официальном сайте муниципального образования Киреевский район.

Срок: до 01 марта 2025 года.

1.3.2 Продолжить реализацию мероприятий, предусмотренных на 2025 год, Дорожной карты по развитию конкуренции в Киреевском районе на 2022-2025 годы.
Срок: Постоянно.

Результаты голосования:
«принять»- 15,
«отклонить»-0
«воздержаться»-0.
	2. Реализация муниципального инвестиционного стандарта в 2025 году


 (Калугина И.В., Ефанов А.В., Воробьев В.А.)

Заслушав информацию первого заместителя главы администрации м.о. Киреевский район, инвестиционного уполномоченного Калугиной И.В., председателя местного отделения ТРО ООО МСП "Опора России" Воробьнва В.А., председателя территориального объединения работодателей Киреевского района Ефанова А.В. по вопросу «Реализация муниципального инвестиционного стандарта в 2025 году», Координационный совет РЕШИЛ:

2.1. Информацию первого заместителя главы администрации м.о. Киреевский район, инвестиционного уполномоченного Калугиной И.В., председателя местного отделения ТРО ООО МСП "Опора России" Воробьева В.А., председателя территориального объединения работодателей Киреевского района принять к сведению.

2.2. Рекомендовать инвестиционному уполномоченному проводить регулярные встречи с предпринимательским сообществом по вопросам улучшения инвестиционного и предпринимательского климата.

2.3. В соответствии с регламентом сопровождения инвестиционных проектов, реализуемых и (или) планируемых к реализации на территории Киреевского района обеспечить взаимодействие с инвесторами в рамках одного окна.
2.4. Продолжить практику информирования инвесторов о предоставляемых мерах поддержки, оказываемых на территории Тульской области.
Срок исполнения: постоянно в течении года
Результаты голосования:
«принять»- 15,
«отклонить»-0
«воздержаться»-0.

	3.
О результатах работы за 2024 год, проводимой администрацией муниципального образования Киреевский район, по противодействию теневому бизнесу


 (Боброва О.В.)



Заслушав информацию начальника отдела экономического развития администрации м.о. Киреевский район Бобровой О.В. по вопросу «О результатах работы за 2024 год, проводимой администрацией муниципального образования Киреевский район, по противодействию теневому бизнесу», Координационный совет РЕШИЛ:

2.1. Информацию начальника отдела экономического развития администрации м.о. Киреевский район Бобровой О.В. принять к сведению.

2.2. Признать работу администрации муниципального образования Киреевский район по вопросу противодействия теневому бизнесу в муниципальном образовании Киреевский район удовлетворительной.

2.3. Рекомендовать предпринимательскому сообществу принять к исполнению пункты Комплексного плана мероприятий противодействия «теневому бизнесу» в муниципальном образовании Киреевский район на период 2023-2025 года.

Срок исполнения: постоянно.
2.4. Отделу экономического развития обеспечить выполнение мероприятий дорожной карты по противодействию теневому бизнесу в муниципальном образовании Киреевский район в 2025 году.

Результаты голосования:
«принять»- 15,
«отклонить»-0
«воздержаться»-0.

	4. Внедрение Регионального стандарта кадрового обеспечения и Регионального демографического стандарта на территории Киреевского района


 (Боброва О.В., Ефанов А.В.., Максимова Н.Л.)

Заслушав информацию начальника отдела экономического развития администрации м.о. Киреевский район Бобровой О.В., председателя ТОР Киреевского района Тульской области Ефанова А.В., председателя координационного совета организаций профсоюзов муниципальн6ого образования Киреевский район Максимовой Н.Л.   по вопросу «Внедрение Регионального стандарта кадрового обеспечения и Регионального демографического стандарта», Координационный совет РЕШИЛ:
4.1. Информацию начальника отдела экономического развития администрации м.о. Киреевский район Бобровой О.В., председателя ТОР Киреевского района Тульской области Ефанова А.В., председателя координационного совета организаций профсоюзов муниципальн6ого образования Киреевский район Максимовой Н.Л.     принять к сведению.


4.2. Отделу экономического развития администрации муниципального образования Киреевский район довести до хозяйствующих субъектов информацию о внедрении Регионального стандарта кадрового обеспечения и Регионального демографического стандарта на территории муниципального образования.
4.3. Рекомендовать работодателям Киреевского района:

4.3.1. руководствоваться в работе положениями Регионального стандарта кадрового обеспечения и Регионального демографического стандарта;

4.3.2.  с учетом финансово-экономического положения рассмотреть возможность их включения в коллективные договоры.

Результаты голосования:
«принять»- 15,
«отклонить»-0
«воздержаться»-0.
	Заместитель председателя Координационного совета, первый заместитель главы администрации муниципального образования Киреевский район
	
	И.В.Калугина 

	Секретарь Координационного совета
	
	О.В.Боброва
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