ОТЧЕТ
администрации муниципального образования город Липки Киреевского района
о проверках соблюдения трудового законодательства и иных
нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового
права, проведенных в организациях, в отношении которых
функции и полномочия учредителей осуществляют
органы местного самоуправления
администрация муниципального образования город Липки Киреевского района
осуществляет функции и полномочия учредителей в 2019 году

    1.  Информация  о  действующих на 31 декабря отчетного года нормативных правовых  актах  органа  местного  самоуправления,  регулирующих  вопросы проведения  в  органе  местного  самоуправления  мероприятий ведомственного контроля  за  соблюдением  трудового  законодательства  и  иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права (реквизиты и наименование):
1. постановление администрации муниципального образования город Липки Киреевского района от 25.09.2019 № 100 «Об утверждении Положения о ведомственном контроле за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права в муниципальных учреждениях, подведомственных администрации муниципального образования город Липки Киреевского района»
2. постановление администрации муниципального образования город Липки Киреевского района от 16.12.2019 № 123 «О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования город Липки Киреевского района от 25.09.2019 № 100 «Об утверждении Положения о ведомственном контроле за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права в муниципальных учреждениях, подведомственных администрации муниципального образования город Липки Киреевского района»»
    2.  Количество  организаций,  в  отношении которых функции и полномочия учредителей  осуществляет  орган  местного  самоуправления,  на  31 декабря отчетного года, 3 единицы.
    3. Количество проведенных в отчетном году проверок соблюдения трудового законодательства  и  иных  нормативных  правовых  актов,  содержащих  нормы трудового права, в подведомственных организациях МКУК «Липковский досуговый центр» Киреевского района, МКУК «Липковская городская библиотека» Киреевского района, МКУ «Липковский плавательный бассейн» Киреевского района, в том числе плановых ___0______, внеплановых ____0______.
    Основания проведения внеплановых проверок
1. ________________________________________________________________________
2. ________________________________________________________________________
3. ________________________________________________________________________
    Выполнение  в  отчетном  году  плана  проверок  (выполнен/не выполнен), ___________________, причины невыполнения _________________________________
___________________________________________________________________________
    4. Наименования проверенных организаций:
1. ________________________________________________________________________
2. ________________________________________________________________________
3. ________________________________________________________________________
    5.  Выявленные  в  ходе проверок нарушения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, сведения об  их  устранении  либо  информация об отсутствии нарушений (со ссылкой на нарушенную норму)
1. ________________________________________________________________________
2. ________________________________________________________________________
3. ________________________________________________________________________
    6.    Принятые    органом   местного   самоуправления,   осуществляющим ведомственный   контроль,   меры   по   результатам  проведенных  проверок, направленные  на  пресечение  нарушений  трудового  законодательства и иных нормативных  правовых  актов,  содержащих нормы трудового права, устранение последствий таких нарушений
1. ________________________________________________________________________
2. ________________________________________________________________________
3. ________________________________________________________________________
    7. Предложения по результатам ведомственного контроля ___________________________________________________________________________

_______________________________
 Заместитель главы администрации
муниципального образования                     ________________  _______________________
 город Липки Киреевского района                 (подпись)              (инициалы, фамилия)

Тыщук Инна Анатольевна, 
старший инспектор сектора правовой и кадровой работы
Тел: (848754) 48-3-43 

